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Relazione di Bilancio di previsione anno 2015

Cari colleghi,

Il bilancio preventivo 2015, che si pone all’esame e alla approvazione dell’assemblea degli iscritti, &
stato impostato in una logica di continuita della gestione economica in corso, seppur con alcune
scelte di carattere innovativo.

| criteri di fondo su cui & costruito il bilancio preventivo, condivisi in sede di Consiglio, sono
orientati al raggiungimento dei seguenti principali obiettivi:

1. lasciare inalterata anche per I’anno 2015 la quota d’iscrizione;

2. ottimizzare i costi di gestione riferiti alle spese correnti e ordinarie;

3. rafforzare le attivita di promozione di iniziative culturali, formative e di servizio alla
professione, oltre che I'importante ruolo di rappresentanza istituzionale dell’Ordine e della
Categoria;

4. investire risorse in nuovi servizi e azioni di approfondimento e consulenza per gli iscritti a
supporto dell’attivita professionale, in risposta alla particolare situazione economica e
normativa in continuo cambiamento.

Nella piena volonta di mantenere gli obiettivi e gli impegni che ci siamo posti, pur tuttavia il
Consiglio ha dovuto prevedere nelle scelte di programmazione del 2015 alcune novita che hanno
prodotto degli effetti sul Bilancio di Previsione, che sottopongo alla vostra approvazione.

Tema importantissimo, a cui il Consiglio € stato chiamato a confrontarsi per la prima volta lo
scorso anno, € stata la formazione obbligatoria continua, che la riforma delle professioni varata
dal Governo ha prodotto a partire da gennaio 2014. E’ intenzione di questo Consiglio continuare,
cosi come gia fatto per I'anno in corso, a far si che, per gli iscritti di Trapani, la formazione non
risulti un obbligo in pil a cui adempiere, ma un’occasione reale di crescita, a costo tendente allo
zero, con l'impegno di responsabilizzare ancor piu le commissioni ad essere catalizzatori ed
organizzatori sul tema della formazione, in un’ottica di ricerca della qualita e della specificita dei
temi da affrontare.

Altro tema, a cui questo Consiglio vuole continuare a dare grande impulso, & quello di rendere
quanto pil interattivo e mediatico, tutto quello che orbita attorno I'operato di quest’Ordine.
Ulteriore tema, che e divenuto preponderante in questo anno passato e che il Consiglio per la
programmazione futura vuole rivestire di ancor maggiore importanza, € quello che I'Ordine sia
garante delle regole e del codice deontologico, anche attraverso la collaborazione del neo
costituito Consiglio di Disciplina.

Un ulteriore impegno che nel 2015 vorra prendersi questo Consiglio, & quello di ampliare e
migliorare i servizi e le convenzioni che I'Ordine offre ai propri iscritti.

| punti fin qui trattati esauriscono le motivazioni delle principali scelte politiche che pesano sul
Bilancio di previsione. Di seguito, ed in breve, la descrizione del Bilancio nel suo complesso.

Le entrate derivano essenzialmente dalla quota di iscrizione dell’Ordine: che alla luce del protrarsi
della crisi economica che investe direttamente la professione, per il 2015, si & previsto di
mantenere inalterata la quota di iscrizione, confermando anche la riduzione di 30 € della quota
annuale, per i primi tre anni di iscrizione. Aver fatto questa scelta, ci rende indispensabile ridurre il
problema morosita, che rischia di avere pesanti ripercussioni sulle attivita di questo ente. Il
consiglio per I'anno 2015, ha previsto una variazione al regolamento dei morosi, con tutta una
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serie di novita e modifiche, tra cui I'anticipazione della scadenza del pagamento della quota
annuale dal 30 aprile al 28 febbraio e la sospensione di tutti i servizi agli iscritti morosi, fino al
saldo di quanto dovuto.

Inoltre, si invitano tutti i colleghi che ancora non lo avessero fatto ad attivare il servizio PEC, oltre
che per una migliore e veloce comunicazione con I'ente, anche per una riduzione dei costi di
spedizione delle raccomandate istituzionali.

Le spese per il funzionamento dell’Organo Istituzionale nella sua complessita hanno avuto una
variazione sostanziale rispetto allo scorso bilancio: in questi capitoli in cui sono comprese le voci
riguardanti I'ordinario e lo straordinario per Iattivita dell’'intero organo “Ordine degli Ingegneri”,
sono state inserite quelle riguardanti il neo costituito “Consiglio di Disciplina dell’Ordine degli
Ingegneri”.

Presenta una variazione sostanziale anche il capitolo dedicato al personale: differentemente da
quanto previsto nello scorso bilancio, I'ufficio, a causa delle innumerevoli nuove attivita e funzioni
richieste ad un Ordine che rappresenta pit di 1200 iscritti, si & trovato in evidenti difficolta
operative e gestionali, per cui il Consiglio, avendo discusso il problema, propone che per la
programmazione del 2015, tra le somme a disposizione, ci siano quelle necessarie a potenziare
I"organico gia presente nella struttura.

Uniche differenze rispetto allo scorso bilancio, relative al capitolo delle spese istituzionali, sono
rappresentate dall’aumento delle somme per la gestione dei servizi agli iscritti, sia perché il
servizio Sister in convenzione e stato fortemente utilizzato, sia perché é volonta di questo
Consiglio attivare ulteriori servizi per la prossima programmazione futura. Inoltre, al fine di
attivare le procedure necessarie ad una eventuale assunzione di un nuovo dipendente si & reso
necessario istituire una nuova voce all'interno del capitolo, per le spese necessarie alla
organizzazione e la gestione del concorso.

Come & ben chiaro, il presente Consiglio si pone di fronte a degli importanti obbiettivi da
raggiungere nella sua programmazione, prevedendo di non aumentare la quota annuale degli
iscritti, ma solo attuando una politica di tagli e spending review.

Il bilancio preventivo posto alla vostra approvazione & redatto per permettere al Consiglio di
continuare ad operare nella direzione tracciata, e chiudere I'anno di mandato con un passo avanti
concreto nell'operato di questo Ordine.

Ringraziandovi per la fiducia, auguro buon Natale e buon lavoro a tutti.

Il Tesoriere
ng,/Giuseppe Galid

> Jv p @7 - ~



