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• Regolamento (UE) 2016/679 concernente le <Norme relative alla protezione delle persone fisiche con 

libera circolazione di tali dati= 

• D.L. 31 Agosto 2013, n.101 recante <Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di 
razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni=, con
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• /2017 < sull’applicazione dell’art. 14 del d.lgs. 33/2013 Obblighi di 

titolari di incarichi dirigenziali, come modificato dall’art. 13 del d.lgs. 97/2016.=;
• 
• Delibera ANAC n. 1074 del 21/11/2018 <Approvazione definitiva dell’Aggiornamento 2018 al Piano Nazionale

Anticorruzione=;
• 1064/2019 <Piano Nazionale Anticorruzione 2019=
• 

disposto dell’art.2bis, co.2 del D. Lgs. n.33/2013 e s.m.i..
–

retati l’uno per mezzo 
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La predisposizione del PTCT richiede l’attività ed il coinvolgimento dei seguenti soggetti:

• il Consiglio dell’Ordine stesso, che predispone obiettivi strategici in materia di anticorruzione e misure di 

sia sull’attuazione delle misure sia sul rispetto e 

• i dipendenti impegnati nel processo di gestione del rischio e nell’attuazio

• 
cultura dell’etica e della legalità all’interno dell’Ordine;

• n considerazione dell’interesse pubblicistico sotteso all’attività del Consiglio dell’Ordine 

titolo esemplificativo ma non esaustivo: Assemblea dell’Ordine, eventi formativi organizzati dal Consiglio, 

 ti coinvolti nell’attuazione del programma
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• dell’anagrafe della 

all’entrata in vigore del sistema di qualificazione delle stazioni appaltanti di cui all’art. 38 del nuovo codice 

• –
integrazione del D.Lgs. 196/2003, il Consiglio dell’Ordine di Trapani ha proceduto in data 

espresso dal Garante Privacy e dall’ANAC in tema di separatezza dei ruoli di RPCT e DPO, il DPO fornirà 
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l’Ordine tiene conto della propria peculiarità di ente pubblico non 

all’organizzazione ministrazione dell’ente è di natura mista, ovvero di 
amministrativo (Consiglio dell’Ordine) sia dei dipendenti e 

–

l’
l’ meglio descritti nel documento <Programmazione strategica e obiettivi di trasparenza ed 

=,
In applicazione dei principi di <prevalenza della sostanza sulla forma= e di <effettività= si segnala che  
dell’ente, la sua onsiglio dell’Ordine di Trapani
obiettivi strategici né l’informatizzazione del flusso per alimentare la pubblicazione dei dati nella sezione 
<amministrazione trasparente= né la totale int

iscritti all’

eventi formativi caratterizzati dall’attualità dei contenuti, dal tenore operativo, dall’interazione con i
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<qualitativo= invece che <quantitativo=. In considerazione dell’incidenza di tale nuovo approccio e della circostanza 

ordini professionali in generale, l’adozione delle metodologie di cui all’allegato 1 del PNA 2019 è
l’adozione del PTPCT 202 onsiglio dell’Ordine Ingegneri di Trapani,

le indicazioni dell’Allegato 5 al PNA 2013. 

rappresentanti dell’organo politico amministrativo dell’

gli iscritti all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Trapani 
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seguito delle dimissioni dell’Ing. Lucia Bosco avvenute in data 15/11/2018

–
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l’operatività si attua attraverso l’ufficio e le commissioni consultive dell’Ordine 

er una migliore illustrazione dell’organizzazione gestionale 
dell’Ordine degli Ingegneri di Trapani si rimanda all’organigramma allegato alla presente.

Per lo svolgimento delle attività presso l’Ordine sono impiegati n. 2 dipendenti
sensi dell’art.

Tutte le attività di segreteria vengono svolte dal personale dipendente dell’Ordine, così costituito:
– –

–
in congedo straordinario ai sensi dell’art. 42, comma 5, D.lgs. 

Si evidenzia che in relazione al numero del personale dipendente di quest’Ordine professionale, che consta solo di

Si sottolinea che presso l’Ordine degli Ingegneri di Trapani, non ci sono dipendenti con ruolo/incarico dirigenziale,
l’attività di organizzazione, coordinamento, responsabile del servizio/settore viene svolto dal Consigliere Segretario, di 

con il direttivo dell’Ordine, e che svolge tale incarico a titolo gratuito, senza percepire alcun gettone di 

L’Ordine fruisce di un servizio di consulenza fiscale, contabile e del lavoro affidato a profess

L’Ordine fruisce di altri servizi e forniture definiti dal Consiglio di amministrazione i cui affidamenti vengono definiti
nzione delle esigenze dell’Ente e dal confronto di offerte/preventivi, da procedure di cottimo 

L’Ordine 
l’affidamento di forniture e servizi in conformi

organizza e coordina tutta l’attività di segreteria dell’Ordine, con l’ausilio del personale dipendente dell’Ordine e dei
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dell’Ordine di Trapani ha proceduto in data 24 maggio 2018 alla nomina del proprio Data Protection Officer nella 

Garante Privacy e dall’ANAC in tema di separatezza dei ruoli di RPCT e DPO, il DPO fornirà supporto al titolare del 

al d.lgs. n° 82 del 7/03/2005 e s.m.i. <Codice dell’Amministrazione digitale= nonché 
Ministeriale n. 3 del 1/10/2018 che richiama <
individuazione del RTD preposto all’ufficio per la transizione al digitale e alla relativa registrazione sull’Indice delle 

)” il Consiglio dell’Ordine degli Ingegneri di Trapani, nella seduta 
istituito l’Ufficio per la Transizione al Digitale o l’Ing. Vito Agosta quale 

dell’Ufficio rire il nominative nell’apposita piattaforma.

Per gestione del rischio si intende il processo logico sequenziale che va dall’analisi del contesto (esterno ed interno), 

http://www.indicepa.gov.it/


Ferma restando l’analisi del contesto esterno in cui il Consiglio opera e l’analisi della struttura organizzativa già sopra 

dell’analisi d e consiste nell’individuazione e nell’analisi dei processi organizzativi dell’ente con la 

 
osserva l’approccio allegati 3, 4 e 5 del PNA 2013, all’Aggiornamento 

individuazione e pesatura dei <processi= e non puramente delle <aree di rischio=

all’art. 2 bis comma 2 del D.lgs. 33/2013 e art. 1, comma 2 bis L. 190/2012; 

omogeneità all’interno del settore degli Ordini professionali degli ingegneri e di creare, pertanto, un 

’

trasparenza e di anticorruzione agli Ordini e Collegi, di cui all’art. 2 bis comma 2 del D.lgs. 33/2013 e 

l’interno del settore degli Ordini professionali degli ingegneri e di creare, pertanto, un 

Per l’identificazione delle aree a rischio e per l’analisi e ponderazione dei rischi si è implementato il sistema con un 

considerazione che nel 2021 sono previste le elezioni del nuovo Consiglio dell’Ordine. 

dall’allegato 1 e della timeline indicata dal Regolatore, il Consiglio rappresenta che per il 2021 adotterà un approccio 

erente con l’allegato 5 al PNA 2013. 
La descrizione analitica di ciascun processo e il popolamento del c.d. registro dei rischi verrà svolta con l’adozione 

Di seguito la tavola sinottica < – = suddivisa in 6 macro aree.
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utilizza una <matrice del rischio= dalla quale si ottiene il 
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 Allegato n. 1 al PTPCT 2021 – 2023 Dell’Ordine degli ingegneri della provincia di TRAPANI





conseguito all’estero

d’interesse

gruppi esterni all’Ordine



Autorizzazione dell’evento 

Assenza verifica conflitto d’interessi

Assenza verifica conflitto d’interessi

Assenza verifica conflitto d’interessi



 Allegato n. 2 al PTPCT 2021 – 2023 Dell’Ordine degli ingegneri della provincia di TRAPANI





conseguito all’estero

d’interesse



all’Ordine

Autorizzazione dell’evento 

d’interessi

d’interessi

d’interessi
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dell’affidatario

c



 

dell’affidatario
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dell’ente:
 



 

l’aggiornamento

l’aggiornamento

all’estero

d’interesse

all’Ordine 



 

 all’Ordine d’interesse

 all’Ordine



 

l’aggiornamento

dell’evento
l’aggiornamento

l’aggiornamento

d’interesse

d’interesse
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Denominazione 

sotto-sezione livello 

1 (Macrofamiglie)

Denominazione sotto-

sezione 2 livello 

(Tipologie di dati)

Riferimento 

normativo
Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo

Responsabile formazione/reperimento 

dato
Responsabile trasmissione dato

Responsabile pubblicazione 

dato
Aggiornamento

Piano triennale per la 

prevenzione della 

corruzione e della 

trasparenza

Art. 10, c. 8, 

lett. a), d.lgs. n. 

33/2013

Piano triennale per la prevenzione della 

corruzione e della trasparenza

Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e suoi allegati, le misure 

integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della 
legge n. 190 del 2012, (link alla sotto-sezione Altri contenuti/Anticorruzione) 

RPCT RPCT Annuale

RPCT RPCT 
Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Documenti di programmazione strategico-

gestionale

 Documento di programmazione, obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e 

trasparenza

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo

Art. 12, c. 1-bis, 

d.lgs. n. 

33/2013 

Scadenzario obblighi amministrativi

Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di 

cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni secondo le modalità definite con DPCM 8 novembre 

2013

N/A N/A N/A N/A

Consigliere Segretario Consigliere Segretario

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

N/A in quanto gli incarichi non rivestono 

natura politica e l’Ordine risulta 
estraneo ai soggetti indicati dalla norma  

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

che nell'anno superi 5.000 €)  

N/A N/A N/A N/A

Disposizioni 

generali

ALLEGATO N. 5 al PTPCT 2021 - 2023 SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE E RESPONSABILI - ORDINE INGEGNERI DI TRAPANI-
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N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Art. 13, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13

Organi di indirizzo politico-amministrativo e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle 

rispettive competenze
Consigliere Segretario Consigliere Segretario

Tempestivo 

(art. 8 d.lgs. n. 33/2013)

Art. 14, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13
Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo Consigliere Segretario Consigliere Segretario

Tempestivo 

(art. 8 d.lgs. n. 33/2013)

Art. 14, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13
Curriculum vitae Singoli membri del Consiglio Singoli membri del Consiglio 

Tempestivo 

(art. 8 d.lgs. n. 33/2013)

Art. 14, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica                                    N/A in quanto non sono previsti compensi N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Singoli membri del Consiglio Singoli membri del Consiglio

Tempestivo 

(art. 8  d.lgs. n. 33/2013)

Art. 14, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 

titolo corrisposti
Singoli membi del Consiglio Singoli membri del Consiglio

Tempestivo 

(art. 8 d.lgs. n. 33/2013)

Art. 14, c. 1, l. 

a), d.lgs. 33/13
Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti Singoli membi del Consiglio Singoli membri del Consiglio

Tempestivo 

(art. 8 d.lgs. n. 33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 

titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 

amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 

dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A in quanto non sono previsti compensi N/A N/A
Tempestivo 

(art. 8  d.lgs. n. 33/2013)

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi 

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

N/A N/A N/A
Tempestivo 

(art. 8  d.lgs. n. 33/2013)

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti 

e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 

allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 

5.000 €)  

N/A N/A N/A
Tempestivo 

(art. 8  d.lgs. n. 33/2013)

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 

copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A

5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A

Sanzioni per mancata o incompleta 

comunicazione dei dati da parte dei 

titolari di incarichi politici, di 

amministrazione, di direzione o di 

governo 

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati 

di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al 

momento dell'assunzione della carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del 

coniuge e dei parenti entro il secondo grado di parentela, nonchè tutti i compensi cui dà diritto 

l'assuzione della carica

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Consigliere Segretario Consigliere Segretario
Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

N/A N/A N/A N/A

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Organizzazione

Titolari di incarichi di amministrazione, 

di direzione o di governo di cui all'art. 14, 

co. 1-bis, del dlgs n. 33/2013 

(da pubblicare in tabelle)

Art. 14, c. 1, 

lett. f), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 1, n. 5, 

l. n. 441/1982

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013

2



Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Art. 15, c. 1, 

lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

3) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione 

(compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica 

evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo

Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. n. 

33/2013

Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico 
N/A in quanto non sono presenti incarichi 

dirigenziali
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)
N/A N/A N/A N/A

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 

titolo corrisposti
N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. e), d.lgs. n. 

33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti N/A N/A N/A N/A

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 

titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 

amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 

dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A N/A

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi 

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

N/A N/A N/A N/A

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti 

e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 

allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 

5.000 €) 

N/A N/A N/A N/A

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 

copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A N/A

5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1-ter, 

secondo 

periodo, d.lgs. n. 

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. n. 

33/2013

Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico 
N/A in quanto non sono presenti incarichi 

dirigenziali
N/A N/A N/A

Consulenti e 

collaboratori

Art. 14, c. 1, 

lett. c), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 14, c. 1, 

lett. f), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 1, n. 5, 

l. n. 441/1982

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013
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N/A N/A N/A N/A

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)
N/A N/A N/A N/A

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 

titolo corrisposti
N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. e), d.lgs. n. 

33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti N/A N/A N/A N/A

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 

titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 

amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 

dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A N/A

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi 

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili)

N/A N/A N/A N/A

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti 

e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 

allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 

5.000 €)  

N/A N/A N/A N/A

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 

copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A N/A

5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1-ter, 

secondo 

periodo, d.lgs. n. 

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione
N/A in quanto non sono presenti incarichi 

dirigenziali
N/A N/A N/A

SSN - Procedure selettive
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, 

direttore sanitario e direttore amministrativo
N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. n. 

33/2013

Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Curriculum vitae, redatto in conformità al vigente modello europeo N/A N/A N/A N/A

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)
N/A N/A N/A N/A

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 

titolo corrisposti
N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. e), d.lgs. n. 

33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti N/A N/A N/A N/A

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 

titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 

amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 

dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A N/A

Titolari di incarichi 

dirigenziali

(dirigenti non generali) 

Incarichi amministrativi di 

vertice

(Direttore generale, 

Art. 14, c. 1, 

lett. c), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 14, c. 1, 

lett. c), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 14, c. 1, 

lett. f), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 1, n. 5, 

l. n. 441/1982

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013

Art. 41, c. 2, 

d.lgs. n. 

33/2013
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2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi 

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

N/A N/A N/A N/A

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti 

e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 

allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 

5.000 €)  

N/A N/A N/A N/A

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 

copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A N/A

5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A N/A

Art. 20, c. 3, 

d.lgs. n. 
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico N/A N/A N/A N/A

Art. 20, c. 3, 

d.lgs. n. 
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1-ter, 

secondo 

periodo, d.lgs. n. 

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica N/A N/A N/A N/A

N/A in quanto non sono presenti incarichi 

dirigenziali
N/A N/A N/A

Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di 

dipartimento e di strutture semplici e complesse
N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. a), d.lgs. n. 

33/2013

Atto di nomina / conferimento, con l'indicazione della durata dell'incarico N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. b), d.lgs. n. 

33/2013 

Curriculum, redatto in conformità al vigente modello europeo N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. c), d.lgs. n. 

33/2013

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione dell'incarico (con specifica evidenza delle eventuali 

componenti variabili o legate alla valutazione del risultato)
N/A N/A N/A N/A

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici N/A N/A N/A N/A
Art. 14, c. 1, 

lett. d), d.lgs. n. 

33/2013

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi 

titolo corrisposti
N/A N/A N/A N/A

Art. 14, c. 1, 

lett. e), d.lgs. n. 

33/2013

Altri eventuali incarichi con  oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti N/A N/A N/A N/A

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, 

titolarità di imprese, azioni di società, quote di partecipazione a società, esercizio di funzioni di 

amministratore o di sindaco di società, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la 

dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] 

N/A N/A N/A N/A

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: è necessario limitare, con appositi 

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) 

N/A N/A N/A N/A

3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale 

ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti 

e messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con 

l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con 

allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 

5.000 €)  

N/A N/A N/A N/A

4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e 

copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo 

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A N/A

5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima 

attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il 

soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: 

dando eventualmente evidenza del mancato consenso)]

N/A N/A N/A N/A

Art. 20, c. 3, 

d.lgs. n. 
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico N/A N/A N/A N/A

Art. 20, c. 3, 

d.lgs. n. 
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico N/A N/A N/A N/A

(Direttore generale, 

Direttore sanitario, 

Direttore amministrativo)

SSN- Incarichi amministrativi di vertice

(da pubblicare in tabelle)

Art. 14, c. 1, 

lett. f), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 1, n. 5, 

l. n. 441/1982

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013

Art. 14, c. 1, 

lett. f), d.lgs. n. 

33/2013

Art. 1, c. 1, n. 5, 

l. n. 441/1982

Art. 47, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013

Personale
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Art. 14, c. 1-ter, 

secondo 

periodo, d.lgs. n. 

33/2013

Ammontare complessivo degli emolumenti percepiti a carico della finanza pubblica N/A N/A N/A N/A

Provvedimenti sanzionatori a carico del responsabile della mancata o incompleta comunicazione dei dati 

di cui all'articolo 14, concernenti la situazione patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico al 

momento dell'assunzione della carica, la titolarità di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del 

coniuge e dei parenti entro il secondo grado di parentela, nonchè tutti i compensi cui dà diritto 

l'assuzione della carica

N/A N/A N/A N/A

Annuale 

(art. 16, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Annuale 

(art. 16, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013)

Personale non a tempo indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo 

determinato, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di 

indirizzo politico

N/A in quanto non è presente personale 

non a tempo indeterminato
N/A N/A N/A

Costo del personale non a tempo 

indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, con particolare 

riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
N/A N/A N/A N/A

Tassi di assenza

(da pubblicare in tabelle)

Trimestrale 

(a. 16, c. 3, d.lgs. 33/'13)

Incarichi conferiti e autorizzati ai 

dipendenti (dirigenti e non dirigenti)

(da pubblicare in tabelle)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario
Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

N/A in quanto non son o stati stipulati 

contratti integrativi
N/A N/A N/A

N/A in quanto non sono stati stipulati 

contratti integrativi
N/A N/A N/A

N/A in quanto non gli Ordini 

Professionali non son o tenuti ad istituire 

OIV ai sensi della Legge 125/2013

N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Bandi di concorso

(da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso l'amministrazione nonche' i 

criteri di valutazione della Commissione e le tracce delle prove scritte
Consigliere Segretario Consigliere Segretario N/A

Elenco dei bandi espletati

(da pubblicare in tabelle)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario N/A

N/A in quanto gli Ordini Professionali 

sono escusi dal campo di applicazione 

dell’art. 4 e 14 D.lgs n. 150/2009
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Criteri definiti nei sistemi di misurazione e valutazione della performance  per l’assegnazione del 
N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Ammontare complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)

Dati relativi ai premi

(da pubblicare in tabelle)

Performance

Bandi di concorso
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N/A in quanto non sono presenti incarichi 

dirigenziali
N/A N/A N/A

N/A in quanto non sono presenti Enti 

Pubblici vigilati
N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (link al sito dell'ente) N/A N/A N/A N/A

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico (link 

al sito dell'ente)
N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A in quanto non sono presenti società 

partecipate dall’Ordine N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

N/A N/A N/A N/A

Art. 20, c. 3, 

d.lgs. n. 
Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (link al sito dell'ente) N/A N/A N/A N/A

Art. 20, c. 3, 

d.lgs. n. 

39/2014

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico (link 

al sito dell'ente)
N/A N/A N/A N/A

Art. 22, c. 3, 

d.lgs. n. 

33/2013

Collegamento con i siti istituzionali delle società partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai 

componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di 

collaborazione o consulenza 

N/A N/A N/A N/A

Art. 22, c. 1. 

lett. d-bis, d.lgs. 

n. 33/2013

Provvedimenti in materia di costituzione di societàa partecipazione pubblica, acquisto di partecipazioni 

in società già costituite, gestione delle partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, 

quotazione di società a controllo pubblico in mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle 

partecipazioni pubbliche, previsti dal decreto legislativo adottato ai sensi dell'articolo 18 della legge 7 

agosto 2015, n. 124 (art. 20  d.lgs 175/2016)

N/A N/A N/A N/A

Provvedimenti con cui le amministrazioni pubbliche socie fissano obiettivi specifici, annuali e 

pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento, ivi comprese quelle per il personale, delle 

società controllate

N/A N/A N/A N/A

Provvedimenti con cui le società a controllo pubblico garantiscono il concreto perseguimento degli 

obiettivi specifici, annuali e pluriennali, sul complesso delle spese di funzionamento 
N/A N/A N/A N/A

 N/A in quanto non sono presenti Enti di 

diritto Privato controllati
 N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

N/A   N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilità dell'incarico (link al sito dell'ente)  N/A  N/A  N/A  N/A 

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

(da pubblicare in tabelle)

Enti di diritto privato controllati

(da pubblicare in tabelle)

Enti controllati

Provvedimenti

Art. 19, c. 7, 

d.lgs. n. 

175/2016
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Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilità al conferimento dell'incarico (link 

al sito dell'ente)
 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

Per ciascuna tipologia di procedimento: 

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

3) l'ufficio del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica 

istituzionale 

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

N/A in quanto l’Ordine dispone di un 
unico Ufficio amministrativo

N/A N/A N/A

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario

Semestrale 

(art. 23, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

N/A in quanto non sono presenti figure 

dirigenziali
N/A N/A N/A

Tipologie di procedimento

(da pubblicare in tabelle)

Provvedimenti

Attività e 

procedimenti
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Tempestivo

Art. 1, c. 32, l. 

n. 190/2012 

Art. 37, c. 1, 

lett. a) d.lgs. n. 

33/2013  Art. 4 

delib. Anac n. 

39/2016

Struttura proponente, Oggetto del bando, Procedura di scelta del contraente, Elenco degli operatori 

invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, Aggiudicatario, 

Importo di aggiudicazione, Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, Importo delle 

somme liquidate 

Tempestivo

Annuale 

(art. 1, c. 32, l. n. 

190/2012)

A. 37, c.1, l. b) 

d.lgs. 33/'13 A. 

21, c. 7, e 29, c. 

1, d.lgs. n. 

50/16  

Atti relativi alla programmazione di 

lavori, opere, servizi e forniture

Programma biennale degli acquisti di beni e servizi, programma triennale dei lavori pubblici e relativi 

aggiornamenti annuali
Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Per ciascuna procedura:

A.37 c.1, l. b) 

d.lgs. 33/'13, a. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/16  

Avvisi di preinformazione - Avvisi di preinformazione (art. 70, c. 1, 2 e 3, dlgs n. 50/2016); Bandi ed 

avvisi di preinformazioni (art. 141, dlgs n. 50/2016)
Tempestivo

A.37 c.1, l. b) 

d.lgs. 33/'13, a. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/16  

Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di 

gara
Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Art. 37 c. 1, lett. 

b) d.lgs. n. 

33/2013 e art. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/2016  

Avvisi e bandi - Avviso (art. 19, c. 1, dlgs n. 50/2016); Avviso di indagini di mercato (art. 36, c. 7,  

dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC); Avviso di formazione elenco operatori economici e 

pubblicazione elenco (art. 36, c. 7, dlgs n. 50/2016 e Linee guida ANAC); Bandi ed avvisi (art. 36, c. 9, 

dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi  (art. 73, c. 1, e 4, dlgs n. 50/2016); Bandi ed avvisi (art. 127, c. 1, 

dlgs n. 50/2016); Avviso periodico indicativo (art. 127, c. 2, dlgs n. 50/2016); Avviso relativo all’esito 
della procedura; Pubblicazione a livello nazionale di bandi e avvisi; Bando di concorso (art. 153, c. 1, 

dlgs n. 50/2016); Avviso di aggiudicazione (art. 153, c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concessione, 

invito a presentare offerta, documenti di gara (art. 171, c. 1 e 5, dlgs n. 50/2016); Avviso in merito alla 

modifica dell’ordine di importanza dei criteri, Bando di concessione  (art. 173, c. 3, dlgs n. 
50/2016);Bando di gara (art. 183, c. 2, dlgs n. 50/2016); Avviso costituzione del privilegio (art. 186, c. 

3, dlgs n. 50/2016); Bando di gara (art. 188, c. 3, dlgs n. 50/2016)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Art. 37 c. 1, lett. 

b) d.lgs. n. 

33/2013 e art. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/2016  

Avviso sui risultati della procedura di affidamento - Avviso sui risultati della procedura di 

affidamento con indicazione dei soggetti invitati (art. 36, c. 2, dlgs n. 50/2016); Bando di concorso e 

avviso sui risultati del concorso (art. 141, dlgs n. 50/2016); Avvisi relativi l’esito della procedura, 
possono essere raggruppati su base trimestrale (art. 142, c. 3, dlgs n. 50/2016); Verbali di gara 

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Art. 37 c. 1, lett. 

b) d.lgs. n. 

33/2013 e art. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/2016  

Avvisi sistema di qualificazione - Avviso sull’esistenza di un sistema di qualificazione, di cui 
all’Allegato XIV, parte II, lettera H; Bandi, avviso periodico indicativo; avviso sull’esistenza di un 
sistema di qualificazione; Avviso di aggiudicazione (art. 140, c. 1, 3 e 4, dlgs n. 50/2016)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Art. 37 c. 1, lett. 

b) d.lgs. n. 

33/2013 e art. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/2016  

Affidamenti - Gli atti relativi agli affidamenti diretti di lavori, servizi e forniture di somma urgenza e di 

protezione civile, con specifica dell'affidatario, delle modalità della scelta e delle motivazioni che non 

hanno consentito il ricorso alle procedure ordinarie (art. 163, c. 10, dlgs n. 50/2016); tutti gli atti 

connessi agli affidamenti in house in formato open data di appalti pubblici e contratti di concessione tra 

enti  (art. 192 c. 3, dlgs n. 50/2016)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Art. 37 c. 1, lett. 

b) d.lgs. n. 

33/2013 e art. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/2016  

Informazioni ulteriori - Contributi e resoconti degli incontri con portatori di interessi unitamente ai 

progetti di fattibilità di grandi opere e ai documenti predisposti dalla stazione appaltante (art. 22, c. 1, 

dlgs n. 50/2016); Informazioni ulteriori, complementari o aggiuntive rispetto a quelle previste dal 

Codice; Elenco ufficiali operatori economici (art. 90, c. 10, dlgs n. 50/2016)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Art. 37 c. 1, lett. 

b) d.lgs. n. 

33/2013 e art. 

29, c. 1, d.lgs. n. 

50/2016  

Provvedimento che determina le 

esclusioni dalla procedura di affidamento 

e le ammissioni all'esito delle valutazioni 

dei requisiti soggettivi, economico-

finanziari e tecnico-professionali.

Provvedimenti di esclusione e di amminssione (entro 2 giorni dalla loro adozione) Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Atti relativi alle procedure per 

l’affidamento di appalti pubblici di 
servizi, forniture, lavori e opere, di 

concorsi pubblici di progettazione, di 

concorsi di idee e di concessioni. 

Compresi quelli tra enti nell'mabito del 

settore pubblico di cui all'art. 5 del dlgs n. 

50/2016

Atti delle amministrazioni 

aggiudicatrici e degli enti 

aggiudicatori distintamente 

per ogni procedura

Bandi di gara e 

contratti
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A.37 c. 1, l. b) 

d.lgs. n. 33/13 e 

a. 29, c. 1, d.lgs. 

n. 50/16  

Composizione della commissione 

giudicatrice e i curricula dei suoi 

componenti.

Composizione della commissione giudicatrice e i curricula dei suoi componenti. Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

A.37 c. 1, l. b) 

d.lgs. n. 33/13 e 

a. 29, c. 1, d.lgs. 

n. 50/16  

Resoconti della gestione finanziaria dei 

contratti al termine della loro esecuzione
Resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Consigliere Segretario Consigliere Segretario

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Consigliere Segretario Consigliere Segretario

Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)

Per ciascun atto:
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)
Tempestivo 

(art. 26, c. 3, d.lgs. n. 

33/2013)

Annuale 

(art. 27, c. 2, d.lgs. n. 

33/2013)

Annuale

Art. 29, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013

Art. 5, c. 1, 

d.p.c.m. 26 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 29, c. 1-bis, 

d.lgs. n. 

33/2013 e 

d.p.c.m. 29 

aprile 2016

Dati relativi  alle  entrate  e  alla  spesa  dei bilanci preventivi in formato tabellare aperto in modo da 

consentire l'esportazione,  il   trattamento   e   il   riutilizzo.

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 29, c. 1-bis, 

d.lgs. n. 

33/2013 e 

d.p.c.m. 29 

Dati relativi  alle  entrate  e  alla  spesa  dei bilanci consuntivi in formato tabellare aperto in modo da 

consentire l'esportazione,  il   trattamento   e   il   riutilizzo.

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Art. 29, c. 2, 

d.lgs. 33/'13 - 

Art. 19 e 22 

dlgs n. 91/'11 - 

A. 18-bis dlgs 

n.118/'11 

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con l’integrazione delle risultanze osservate in 

nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso l’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

Informazioni identificative degli immobili posseduti e detenuti
Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un 

collegamento con la pagina nella quale 

sono riportati i dati dei relativi 

provvedimenti finali)

(NB: è fatto divieto di diffusione di dati 

da cui sia possibile ricavare informazioni 

relative allo stato di salute e alla 

situazione di disagio economico-sociale 

degli interessati, come previsto dall'art. 

26, c. 4,  del d.lgs. n. 33/2013)

Sovvenzioni, 

contributi, sussidi, 

vantaggi economici

Bilanci

Beni immobili e 

gestione patrimonio
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Annuale e in relazione a 

delibere A.N.AC.

Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. c), d.lgs. n. 

150/2009)
N/A in quanto non è presente OIV N/A N/A N/A

Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrità 

dei controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
N/A in quanto non è presente OIV N/A N/A N/A

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Consigliere Tesoriere Consigliere Tesoriere
Tempestivo 

(art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Consigliere Segretario Tempestivo

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Consigliere Segretario Consigliere Segretario Tempestivo

Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi e il relativo andamento nel 

tempo
Consigliere Tesoriere

Annuale 

(art. 10, c. 5, d.lgs. n. 

33/2013)
Liste di attesa

(da pubblicare in tabelle)

N/A in quanto l’Ordine non eroga 
prestazioni per conto del SSN

N/A N/A N/A

Annuale

Dati sui pagamenti del 

servizio sanitario nazionale 

Art. 41, c. 1-bis, 

d.lgs. n. 

33/2013

Dati sui pagamenti in forma sintetica 

e aggregata                                            

Dati relativi a tutte  le spese e a  tutti i pagamenti effettuati, distinti per tipologia  di lavoro, 

bene o servizio in relazione alla tipologia di spesa sostenuta, all’ambito  temporale di riferimento e ai 
beneficiari

 N/A  in quanto non rientra nell’attività 
istituzionale dell’Ordine  N/A  N/A  N/A 

Consigliere Tesoriere

Annuale 

(art. 33, c. 1, d.lgs. n. 

33/2013)

Ammontare complessivo dei debiti Ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici N/A N/A N/A N/A

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione 

del versamento in Tesoreria,  tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante 

bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti 

versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonchè i codici identificativi del 

pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento

Tempestivo 

(ex art. 8, d.lgs. n. 

33/2013)

 N/A in quanto all’interno dell’ordine non 
sono previsti  i nuclei di valutazione

 N/A  N/A  N/A 

- Documento pluriennale di pianificazione ai sensi dell’art. 2 del d.lgs. n. 228/2011, (per i Ministeri)

 N/A  in quanto non rientra nell’attività 
istituzionale dell’Ordine  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  in quanto non rientra nell’attività 
istituzionale dell’Ordine  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

Pianificazione e 

governo del 

territorio

Controlli e rilievi 

sull'amministrazion

e

Opere pubbliche

Servizi erogati

Pagamenti 

dell'amministrazion

e
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 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  in quanto non rientra nell’attività 
istituzionale dell’Ordine  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  in quanto non rientra nell’attività 
istituzionale dell’Ordine  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

 N/A  N/A  N/A  N/A 

integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell’articolo 1,comma 2-bis della Annuale

Tempestivo

Tempestivo

Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attività svolta Annuale 

(ex art. 1, c. 14, L. n. 

190/2012)

Tempestivo

Tempestivo

Art. 5, c. 1, 

d.lgs. n. 

33/2013

Accesso civico concernente dati, 

documenti e informazioni soggetti a 

pubblicazione obbligatoria

Nome del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza cui è presentata la 

richiesta di accesso civico, nonchè modalità per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti 

telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Tempestivo

Art. 5, c. 2, 

d.lgs. n. 

Accesso civico concernente dati e 

documenti ulteriori

Nomi Uffici competenti cui è presentata la richiesta di accesso civico, nonchè modalità per l'esercizio di 

tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Tempestivo

Consigliere Tesoriere Consigliere Tesoriere Annuale

Consigliere Tesoriere Consigliere Tesoriere Annuale

Consigliere Tesoriere Consigliere Tesoriere

Annuale 

(ex art. 9, c. 7, D.L. n. 

179/2012)

Consigliere Tesoriere Consigliere Tesoriere Annuale

Altri contenuti

Accessibilità e Catalogo 

di dati, metadati e banche 

dati

Strutture sanitarie 

private accreditate

Altri contenuti Accesso civico

Informazioni 

ambientali

Altri contenuti 

Interventi 

straordinari e di 

emergenza

Corruzione

Interventi straordinari e di emergenza

(da pubblicare in tabelle)

Strutture sanitarie private accreditate

(da pubblicare in tabelle)
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Altri contenuti Dati ulteriori Consigliere Segretario Consigliere Segretario N/A in quanto facoltativo

13



 

 

SCHEMA DI PIANO DEI CONTROLLI DEL RPCT DELL’ORDINE DEGLI INGEGNERI DI TRAPANI PER L’ANNO 2021 

PTPCT  2021 – 2023 

 

< trasparente= –

–

– l’ente
l’attribuzione

–

dell’organo



 

 

l’individuazione

 


	PTPC_TP_2021_2023_definitivo.pdf
	All. 1-REGISTRO DEI RISCHI
	TESTATA.pdf
	Tabella rischi 2021-2023

	All. 2-Tabella_Valutazione_Rischi
	TESTATA_TABELLA_RISCHI.pdf
	2-Tabella Valutazione Rischi 2021-2023

	All. 3 - Misure_prevenzione_rischi
	All. 4-Piano_Formazione_CNI_2021
	All. 5-Schema_Trasparenza_Responsabili_OrdIng_TP_2021
	All. 6-Piano_Controlli_RPCT_Ord_Ing_TP_2021

