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INFORMAZIONI PERSONALI Marco Orlando  
 

  

 Via Ugo Foscolo, 101, 91011, ALCAMO 

 3271594738 

Email :  ing.marcorlando@gmail.com 
 
PEC : marcorlando95@pec.it 

 

 

M 14/08/1995 | Italiana  

 

 
 

OCCUPAZIONE PER LA QUALE SI 
CONCORRE 

POSIZIONE RICOPERTA 
OCCUPAZIONE DESIDERATA 

TITOLO DI STUDIO 
DICHIARAZIONI PERSONALI 

INGEGNERE PER LA SICUREZZA  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 

DA 16/06/2021 

 

 

DA 02/04/2020 

 

 

 

DA 10/2017 A 06/2019  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Iscritto alla Sezione A, settore a dell’Albo Degli Ingegneri della Provincia di Trapani 
al n. 2010. 
 
ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE DI INGEGNERE CIVILE E 
AMBIENTALE – SEZIONE A - PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PALERMO 
NELLA SECONDA SESSIONE RELATIVA ALL’ANNO 2019. 
 
LAUREA MAGISTRALE IN INGEGNERIA PER LA SICUREZZA  
Appartenente alla classe LM-26 delle lauree magistrali in ingegneria della 
sicurezza 
Università Telematica Pegaso 
 
Di seguito alcune materie presenti nel piano studi: 
Sicurezza prevenzione e salute nei luoghi di lavoro, Sistemi per la tutela ambientale 
e del territorio, strutture in zona sismica, Gestione e sicurezza degli impianti 
industriali, Impianti termotecnici, Legislazione sugli appalti pubblici, Progetto e 
prevenzione incendi, Sicurezza degli impianti elettrici industriali e civili, Sicurezza 
delle fondazioni in zona sismica. 
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DA 2009 A 2014 

 
 

 
MATURITA' SCIENTIFICA presso Liceo Scientifico G.Ferro , ALCAMO (TP)   
 

  
 
ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 
DA FEBBRAIO 2021 A OGGI 
 
 
 

 

 

DA 30/06/2020 A OGGI  

 

 

 

 

DA 18/03/2019 A OGGI 

 

 

 

 

DA 10/01/2018 A OGGI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DA 01/01/2016 A OGGI 

 

 

 

 

 

 
 
 
Espletamento di attività di docenza nell'ambito dei corsi di formazione per "Installatore di 
sistemi di Isolamento termico a cappotto” per conto di CoService Srls Organismo di 
Valutazione accreditato da CEPAS 
 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/08  e dell’Accordo Stato Regione del 
07/07/2016  con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “ABC srl Advertising Business 
Communication”. 
 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/08 e dell’Accordo Stato Regione del 
07/07/2016 con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “Dott.ssa Lamia Antonina 
Francesca & C. s.n.c.” di Lamia Antonina Francesca 
 
 
Docente formatore presso l’Associazione Com.Art, ente accreditato presso la Regione Sicilia 
assessorato alla formazione professionale dell’istruzione e della formazione professionale 
DDG 3730 del 11/07/2016 CIR AB4834 e accreditato presso l’assessorato alla salute Regione 
Sicilia – DASOE – servizio 2 formazione – Codice univoco TP_013. 
Le docenze trattano i seguenti percorsi formativi: Datore RSPP, formazione generale e 
specifica dei lavoratori, formazione per RLS, formazione per preposti, formazione per addetti 
all’antincendio, formazione per addetto e preposti all’uso montaggio e smontaggio dei 
ponteggi,  formazione per il rischio di caduta dall’alto, formazione per uso di DPI di terza 
categoria, formazione per spazi confinati, formazione per apposizione e rimozione della 
segnaletica stradale, formazione e addestramento per uso di macchine operatrici (accordo 
stato regioni 22/02/2012). 
In linea generale i corsi di formazione espletati rientrato tutti nel campo di applicazione del 
D.Lgs 81/08. 
 
 
Collaborazione occasionale con associazione COMART per la redazione dei documenti di 
valutazione dei rischi (DVR), piani operativi di sicurezza (POS), piani di montaggio uso e 
smontaggio dei ponteggi (PiMUS).  
La collaborazione riguarda anche il ruolo di docente formatore in quanto sono qualificato nella 
figura di formatore  per la salute e sicurezza sul lavoro  (art.6, comma 8, lett.m-bis, del Decreto 
Legislativo n. 81/2008 e s.m.i..), Assessorato Regionale della Salute. D. A. 2509/13 del 
30.12.2013, Dipartimento Attività Sanitarie ed Osservatorio Epidemiologico Servizio 2  

 

DA 09/2014 A 10/2017  

 

 
LAUREA IN INGEGNERIA PER LA SICUREZZA SUL LAVORO E SULL’AMBIENTE  
Appartenente alla classe L-7 delle lauree in Ingegneria Civile e Ambientale del 
D.M. 16/03/2007 

Università degli studi dell’Insubria, VARESE  

Di seguito alcune materie presenti nel piano studi: 
Sicurezza sul lavoro, Tecnica e scienze delle costruzioni, Ingegneria sanitaria ambientale, Analisi A 
e B, Incidenti rilevante e analisi dei rischi, modellistica per l’ambiente e la sicurezza, gestione dei 
rifiuti, studi e procedure di impatto ambientale, rischio sismico e vulcanico, impianti antincendio, 
ambiente e sicurezza nei processi chimici, elementi di sicurezza e processi industriali. 
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DA 15/07/2020 AL 10/01/2021 

 

 

 

 

DA 21/03/2019 A 25/03/2019 

 

 

 

 

DA 02/01/2019 A 02/01/2020 

 

 

 

 

DA 03/12/2018 A 31/12/2018 

 

 

 

 

DA 14/11/2018 A 13/05/2019 

 

 

 

DA 15/10/2018 A 15/11/2018 

 

 

 

DA 01/10/2018 A 13/09/2019 

 

 

 

DA 07/01/2017 A 07/09/2017 
 

 

"Formazione e Comunicazione Prot./Servizio2/n. 45365/18, Commissione per la verifica dei 
requisiti dei soggetti formatori ai sensi del D.A. n. 28 del 09 gennaio 2017 prot. n. 141/18 del 
30/05/2018 
 
 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/08 e dell’Accordo Stato Regione del 
07/07/2016  con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “COMUNITA’ ALLOGGIO PER 
ANZIANI PAPA FRANCESCO” 
 
 
Docente Formatore per il modulo di Sicurezza sul Luogo di lavoro per il percorso formativo di 
qualificazione CS2497 – ED 3964 – “Operatore informatico su dispositivi e reti” presso il CESES 
REGIONALE di Alcamo (TP), con rappresentante legale Sig.ra Regina Elena 
 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/08 e dell’Accordo Stato Regione del 
07/07/2016 con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “Servizi e Logistica Group 
S.R.L.” di Alcamo (TP) del Signor Grillo Davide. 
 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’ art. 32 del D.Lgs 81/08 dell’Accordo Stato Regione del 07/07/2016 
con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “Eutek di Romano Giovanna” della Signora 
Romano Giovanna 
 
 
Tirocinio formativo come Tecnico per la progettazione e gestione di database presso la 
COMART SERVIZI SAS.  
 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/08 e dell’Accordo Stato Regione del 
07/07/2016 con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “Piscine e Design di Mistretta 
Vincenzo” del Signor Mistretta Vincenzo 
 
Incarico di RSPP ai sensi dell’art. 32 del D.Lgs 81/08 e dell’Accordo Stato Regione del 
07/07/2016 con atto di nomina ricevuto dal datore dell’impresa “Alfonso Fabio” del Signor 
Alfonso Fabio 
 
Ho operato presso il Dipartimento di Prevenzione e Sicurezza degli ambienti di lavoro, nello 
specifico ho effettuato ispezioni, con l’accompagnamento degli ispettori dell’ATS INSUBRIA, 
nei cantieri edili situati nella provincia di Varese. 
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COMPETENZE PERSONALI 
 

 

 

 
 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

Lingua madre Italiano 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  PRODUZIONE SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese  Buono Buono Buono Buono Buono 
  

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Competenze comunicative Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di tirocinio 
formativo e durante lo svolgimento degli studi. Buone competenze comunicative, relazionali 
e buoni rapporti interpersonali con i colleghi dell’ATS INSUBRIA, capacità acquisite in campo 
di coordinamento, gestendo gruppi di colleghi presso la stessa università per attuazione di 
progetti nell’ambito della sicurezza che vedevano la partecipazione di gruppi di colleghi. 
Buone sono le capacità espositive acquisite avendo effettuato numerose docenze in materia 
di sicurezza sul lavoro nell’ambito di progetti formativi attivati dall’Ente formatore 
Associazione COM.ART., ente accreditato dalla Regione Sicilia Assessorato dell’Istruzione e 
della Formazione Professionale D.D.G. 3730 del 11/07/2016, C.I.R. AB4834  e dall’ 
Assessorato regionale della salute Servizio 3 Tutela della Salute e Sicurezza nei Luoghi di 
Lavoro,  Codice ID TP_013. 

 Possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di tirocinio formativo e durante 
lo svolgimento degli studi. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

Buone sono le competenze organizzative e di gestione del lavoro nell’ambito della sicurezza e 
salute sul lavoro e sull’ambiente.  Elevata è l’attitudine al lavoro in gruppo, la capacità di 
lavorare in autonomia, la flessibilità, la capacità di ascolto, la capacità di gestione del tempo, 
l’attitudine nella pianificazione, la capacità di gestione di progetti, la predisposizione al 
perseguimento degli obiettivi stabiliti, la capacità di lavorare sotto stress, il rispetto delle 
scadenze dei progetti ed ottima predisposizione a fronteggiare eventuali problemi che si 
presentano. 

 

 
Competenza digitale AUTOVALUTAZIONE 

Elaborazione 
delle 

informazioni 

Comunicazi
one 

Creazione di 
Contenuti 

Sicurezza 
Risoluzione 
di problemi 

 Buono Buono Buono Buono Buono 

 Livelli: Utente base  -  Utente intermedio  -  Utente avanzato  

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione  

 Sono in grado di utilizzare i diversi applicativi del pacchetto Office. Ottima la conoscenza di 
Word, Power Point e Internet Explorer, presentazioni power point in quanto utilizzati 
giornalmente, inoltre utilizzo l’AUTO CAD.  

Patente di guida B, C1 

http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/digital-competences


   Curriculum Vitae  Marco Orlando  

Curriculum reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di atto di 
notorietà, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (si allega fotocopia 
documento di identità valido). Consapevole, secondo quanto prescritto 
dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, della responsabilità penale cui può andare 
incontro in caso di dichiarazione mendace, falsità negli atti ed uso di atti 
falsi, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

  © Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu  Pagina 5 / 5  

 
 

 
 
 
 
Alcamo lì 09/06/2022        Firma 
 
              ____________________________________ 

Corsi  

Certificazioni 
Ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 07/07/2016, finalizzato alla individuazione della durata e dei 
contenuti minimi dei percorsi formativi per i Responsabili e gli Addetti dei Servizi di Prevenzione e 
Protezione, ai sensi dell’art. 32 del decreto legislativo del 9/04/2008 n. 81 e successive modifiche ed 
integrazioni, allegato I, elenco delle classi di laurea per l’esonero dalla frequenza ai corsi di 
formazione di cui all’art. 32, comma 2 periodo primo, del D. Lgs. 81/08, vista la propria laurea 
appartenete alla classe l-7 delle lauree in ingegneria civile e Ambientale, è acquisito il modulo A e B  
per Responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP), e la qualifica di Addetto al Servizio 
di Prevenzione e protezione. Viene acquisito, sempre secondo l’accordo Stato Regioni del 
07/07/2016 il titolo di Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza, formazione generale, 
formazione specifica, formazione per dirigente e per preposto. Inoltre, sono anche Esecutore 
rianimazione cardiopolmonare e defibrillazione (BLSD) in età adulta e pediatrico per la popolazione 
secondo metodologia didattica e linee guida E.R.C.. Dal 18  Novembre 2017 sono Responsabile del 
Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP), ai sensi dell’articolo 32 del decreto legislativo 9 aprile 
2008, n.81 e successive modificazioni. Accordo, ai sensi dell’articolo 4 del decreto legislativo 1997, 
n.281 Repertorio atti n.128/CSR del 7 luglio 2016, per i moduli di specializzazione B-SP1, B-SP2, B-
SP3, B-SP4.  

 

Dati personali 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in 
materia di protezione dei dati personali”. 


